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BALAN METAS ACTIVIDADES PARA EL ANO FUENTES DE VERIFICACION RESPONSABLE
(3 ANO
85% 85 % = Difusion y ejecucion de la matricula = Publicacion de fechas de = Direccion X[X|X
oportuna para los nifios y nifias de 3,4 matricula = Comité Condiciones
y 5 afios = Registro de inscripciones Operativas
= Comunicados (fisicos y
virtuales)

= Cuaderno de pre matriculas
= Fichas de inscripcion

85 % 85 % = Matricula oportuna en el SIAGIE de = Nominas de matricula = Direccion X
los nifios y nifias aprobadas en el SIAGIE.
85 % 85 % = Seguimiento de la continuidad de = Resoluciones de XX X[X[X]|X]|X]|X
estudios de los estudiantes retirados traslado = Direccion
de la I.E como también los que = Constancia de Vacante.
ingresan ala |.E
85 % 85 % = Mantenimiento del local escolarcon | = Ficha FAM = Direccion X[ X|X|X
recursos del PRONIED = Informe final declaracion | = Comité de
de gastos mant.eplmlento
= Panel fotografico = Comité Veedor
85 % 85 % = Acondicionamiento y mantenimiento | ® Actas de rendicion de = Direccion X| X X
del local escolar con recursos de Ia guentlafst y " gggggvgg”d'c'ones
i = Panel fotografico
APAFA y recursos propios (Faenas) Y . APAFA
85 % 85 % = Calendarizacion del afio escolar 2024 = Direccion = Calendarizacion X
= RD. Aprobacion
85 % 85 % = Registro de asistencia de los nifios, = Registros de asistencia = Direccion
nifias y del personal de la IE de nifios y nifias = Docente de aula
asegurando el trabajo efectivo y = Cuaderno de asistencia

cumplimiento de la calendarizacion. docente
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’O'I:W
P 4 an
80 % 85 % = Programacion de actividades = Fichas de actividades = Direccion X
anuales (informe) = Docentes
85 % 85 % = Buen inicio del afio escolar = Informe = Direccion X
= Panel fotografico = Docentes
85 % 85 % = Elaboracion y reajuste de los II.GG = |nstrumentos de gestion = Direccion X
(PEI, PAT, RI, PCI). actualizados = Docentes
85 % = Plan de trabajo del comité de gestion | = Instrumentos de gestion = Direccion X
riegos y desastres (Simulacros) = Comités.
85 % 85 % = Difusion y ejecucion de los = Fichas de reporte : gg?nciféoge Cestitn de X
Simulacros de sismo. Riesgos y desastres
85 % 85 % = Pecosas = Direccion
= Entrega de cuadernos de trabajo = Fichas de entrega = Comité
85 % 85 % = Recepcion, preparado alimentos de * Pecosas X
Qali Warma = Actas de entrega = CAE
= Cardex
85 % 85 % = Conformacion de equipos de trabajo = Acta = Direccion X
85 % 85 % = Planes de trabajo de las semanas de X
gestion. = Planes de trabajo = Direccion
80% 85 % = Monitoreo y acompaiiamiento = Plan de monitoreo = Direccion
docente trimestral = Fichas de monitoreo
85 % 85 % = Trabajo colegiado institucional = Plan de trabajo colegiado = Direccion X
= Acta de trabajo colegiado | * Comite de Gestion
Pedagogica
80% 85 % = Plan Lector = Plan lector institucional y = Comité de Gestion X
de aula Pedagdgica
= Docentes
85 % 85 % = Promover la utilizacién de los = Cuadernos de trabajo = Direccion
cuadernos y materiales del MINEDU = Cardex de entrega de = Comité de Gestién
materiales Pedagogica
85 % 85 % = Evaluacion Regional Aprendizajes de | = Pruebas aplicadas = Direccion
proceso (ERAP-2024) = Docentes
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’O'I:W
P 4 an
85 % 85 % o Ficha de Actualizacion = Direccion
= Actualizacion del SISEVE
80% 85 % = |mplementacién del cuaderno de = Cuaderno de incidencias = Direccion
registro de incidencias
80% 85 % = Atencion oportuna de situaciones de | ®* Cuaderno de incidencia. = Direccion
violencia escolar de acuerdo con los = Plataforma de SISEVE = Comité de bienestar.
protocolos vigentes
80% 85 % = Talleres de soporte socio afectivo a = Acta de participacion = Comité de bienestar.
docentes, nifios, nifias y escuela de = Registro fotografico
padres de familia.
80% 85 % = Elaboracion articulada, concertaday | = Reglamento Interno =
difusién de normas de convivencia: = Direccion
= Docentes = Comunidad educativa
= Nifios y nifias
= Padres de familia
85 % 85 % » Actividades sociales de = Libro de actas = Comité de bienestar.
confraternidad de la comunidad = Registro fotografico
magisterial: dia de la madre, dia de
la educacién inicial , dia del padre,
dia del maestro, dia del estudiante y
aniversariode la |. E
85 % 85 % = Actividades deportivas : Juegos = Libro de actas = Comite de bienestar.
deportivos Kids, Campeonato de = Registro fotografico
padres de familia, festidanzas, etc
85 % 85 % = Actividades religiosas: misas = Libro de actas = Comité de pastoral
novenarias, semana santa, bautizoy | = Registro fotografico
bautizo de tanta wawa = Asistencia
85 % 85 % = Actividades de la comunidad y = Libro de actas = Comité de bienestar
distrito: desfiles, paseos, festidanza = Reqgistro fotografico
85 % 85 % = Actividades culturales : Huatiada, = Informe = Comité de bienestar
cometas = Registro fotografico
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C. CALENDARIZACION DE HORAS LECTIVAS:
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PLAN DE TRABAJO PARA EL ANO 2025

MESES

ACTIVIDADES

RESPONSABLES

ENERO

e Proceso de matricula

DIRECCION

FEBRERO

e Acondicionamiento de la infraestructura escolar

APAFA — DIRECCION

MARZO

e Semana de gestion
e Buen inicio del afio escolar
e Semana Santa (elaboracién de la alfombra)

DIRECCION — MAESTRAS -
APAFA

ABRIL

e Participacion en el pasacalle por el dia de la tierra

MAYO

e Dia de la madre

e Misas novenarias por el mes Mariano

e Inauguracion de los juegos deportivos de nifios
¢ Dia de la educacion inicial

¢ Visita a la granja escuela de Yucay

JUNIO

e Dia del padre
¢ Desfile por la creacién politica de Urubamba
e Huatiada

JULIO

e Dia del maestro
e Fiestas patrias
e Periodo vacacional

AGOSTO

¢ Regreso del periodo vacacional
e Participacion en las cometas.

SETIEMBRE

e Dia del estudiante
e Aniversario del distrito

OCTUBRE

e Aniversario institucional

e Misas novenarias por la virgen del Rosario
¢ Festividad de los Santos

e Festidanzas de papas

e Campeonato deportivo de papas

NOVIEMBRE

¢ Desfile por el aniversario de Urubamba
e Festidanzas en Urubamba

DICIEMBRE

¢ Festival de villancicos
e Bautizo comunitario
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D. ANEXOS:
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E. DISTRIBUCION DEL TIEMPO
HORARIO DE TRABAJO DE LAS EDADES DE 3 ANOS

HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
8:30ama Actividades de Actividades de rutina Actividades de rutina Actividades de rutina | Actividades de rutina
8:45 am rutina
845ama Plan lector Plan lector Plan lector Plan lector Plan lector
8:55 am
8:55ama Taller de Desarrollo de la Taller de psicomotricidad Desarrollo de la Taller de
9:55am psicomotricidad | actividad de aprendizaje actividad de psicomotricidad

aprendizaje

9:55ama
10:20 am
10:20am a Receso Receso Receso Receso Receso
10:40 am
10:40 ama
11:40 am
11:40 am a Desarrollo de la Taller grafico plastico Desarrollo de la actividad Taller grafico plastico Desarrollo de la
12:20pm actividad de de aprendizaje actividad de

aprendizaje aprendizaje
12:20pm Actividad de Actividad de motricidad | Actividad de motricidad fina | Actividad de motricidad Actividad de
12:45pm motricidad fina y fina y rutina de salida y rutina de salida fina y rutina de salida motricidad fina y

rutina de salida

rutina de salida
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HORARIO DE TRABAJO DE LAS EDADES DE 4 ANOS

HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
8:30ama
9:30 am
9:30ama Actividades de Actividades de Actividades de rutina Actividades de Actividades de rutina
9:45 am rutina rutina rutina
9:45ama Desarrollo de Taller de Desarrollo de la Taller de Desarrollo de la
10:45 am la actividad de | psicomotricidad actividad de psicomotricidad | actividad de aprendizaje

aprendizaje aprendizaje
10:45ama
11:10 am
11:10 ama Receso Receso Receso Receso Receso
11:30 am
11:30 am a Plan lector Plan lector Plan lector Plan lector Plan lector
11:45 am
11:45am a Taller grafico Desarrollo de la Taller grafico plastico Desarrollo de la Arte
12 :40 pm plastico actividad de actividad de
aprendizaje aprendizaje

12:40 pma | Actividadesde | Actividades de Actividades de salida Actividades de Actividades de salida
12:45 pm salida salida salida
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HORARIO DE TRABAJO DE LAS EDADES DE 5 ANOS

HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
8:30ama Actividades de | Actividades de rutina Actividades de rutina Actividades de Actividades de
8:45 am rutina rutina rutina
8:45ama Plan lector Plan lector Plan lector Plan lector Plan lector
9:00am
9:00 ama | Desarrollo de la Desarrollo de la Taller de Desarrollo de la Taller de
10:00 am actividad de actividad de psicomotricidad actividad de psicomotricidad

aprendizaje aprendizaje aprendizaje

10:00 am a

10:20 am

10:20 am a Receso Receso Receso Receso Receso

10:40 am

10:40 ama | Taller grafico Arte Desarrollo de la Taller gréfico Desarrollo de la

11:35am plastico actividad de aprendizaje plastico actividad de
aprendizaje

11:35am a

12:35 pm

12:35 pm a | Actividades de | Actividades de salida | Actividades de salida Actividades de Actividades de

12:45 pm salida salida salida




