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MINISTERIO DE EDUCACION
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION CUSCO
UNIDAD DE GESTION LOCAL URUBAMBA

INSTITUCION EDUCATIVA INICIAL N2 1193 “QUERAPATA”
Cédigo modular 1643873

“Aifo De la unidad, la paz y el desarrollo”

RESOLUCION DIRECTORAL N2 02—-2023-1.E.1 -1193-Q
Chinchero, 12 de marzo 2024

VISTO, Los informes y proyectos presentados por las docentes y la direccidon
han previsto aprobar del plan anual de trabajo de la Institucidén Educativa Inicial N2 1193 — Querapata.

CONSIDERANDO:
Que, estando normado en la ley N2 28044, ley general de educacién y su
reglamento aprobado por la D.S. N2 011 — 2012-ED vy sus respectivas modificatorias.

El plan anula de trabajo de la Institucion Educativa Inicial N2 1193 de
Querapata, su elaboracidn es el resultado de la participacion, decisién y compromiso de la directora,
docente, padres de familia y algunos aliados de la comunidad, con el fin de dar mayor solidez a la
practica docente.

Que, la Resoluciéon Ministerial N2474-2022 norma y disposiciones para la
prestacion del servicio educativo en las instituciones y programas educativos de la educacion basica para
el afio 2023

SE RESUELVE:
APROBAR, El presente plan anual de trabajo de la institucién Educativa Inicial
N2 1193 del distrito de Chinchero, provincia de Urubamba, regién Cusco jurisdiccion de la unidad

ejecutiva n2 - 308 — UGEL Urubamba.

El presente plan anual de trabajo estard vigente desde marzo del 2024 hasta
diciembre del 2024.

INFORMAR a la unidad ejecutora de Urubamba para su conocimiento y
demas fines administrativos

REGISTRESE Y COMUNIQUESE.
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PLAN ANUAL DE TRABAJO

ANO DE APROBACION: 2024

A. DATOS GENERALES DE LA IE:

NOMBRE DE LA IEI: N° 1193 QUERAPATA
NIVEL(ES) O CICLO(S): INICIAL Nl MODALIDAD(ES): EBR
TURNOS: MANANA DIRECCION DE LA IEl: QUERAPATA

DEPARTAMENTO: CUSCO PROVINCIA: URUBAMBA DISTRITO: CHINCHERO

TELEFONO:
NOMBRE DEL DIRECTOR: Carla Fiorella Mejia Chacén.
Tipo de gestion: Privada Publica de gestion directa Publica de gestion privada
Cadigos de identificacion de la IE Integrantes de la comunidad educativa
Tipo de cddigo Numero Integrantes Numero
Cédigo de local 727119 Estudiantes 22
Escolar Directi 1
T irectivo
Cdédigo Modular de 1643873
la IE. Docentes 1




PERSONAL DOCENTE

METAS DE ATENCION.

NINOS MATRICULADOS

ANO/SECCION NOMBRE DE LA DOCENTE
3Y 4 Aflos Prof. Carla Fiorella Mejia Chacdén
4y 5 Afos Prof. Vilma Serrano Puncca

EDAD CANTIDAD DE ESTUDIANTES
3 Afos 10
4 Afos 10
5 Ahos 10
TOTAL 30
EDAD CANTIDAD DE ESTUDIANTES
3 Afios o7
4 Aios 08
5 Afos 07
TOTAL 22




B. PROGRAMACION ANUAL DE ACTIVIDADES.

Metas aino Actividades para el afio Fuentes de Cronograma (meses)

CGE1 verificacion Heeenele E M AlM JIAlS O/N|D
Durante el afio 2024, los *Contar con experiencias de aprendizaje *Planificacion Directora Ol Ojd|n OO O/0jnO
estudiantes incrementan el  planificadas de forma colegiada entre las curricular Docente X X X X X X X X X
nivel de logro satisfactorio al /docentes de la institucién, durante el afio *Experiencias de
100% con respecto al lectivo 2024. aprendizaje
resultado del afio anterior
Durante el afio 2024, el 100% *Sensibilizacion a las docentes a través de la  *Acuerdos Directora | Ojd|no Ogg|jo|ald
de docentes comprometidos Jornada de reflexién docente, generaciény  *Compromisos  |Docente X X X X
con apertura al cambio, cumplimiento de compromisos.
mejoran su practica
pedagdgica
Durante el afio 2024, 100% de *Reuniones colegiadas planificadas en la *Asistencia Directora ] aaa oooaoo|o
docentes realizan la calendarizacién. *Cronograma de |Docente X X X X X X X X
programacion curricular en reuniones
reuniones colegiadas colegiadas

*Calendarizacién

Durante el afio 2024 el 100% | Reuniones colegiadas para la elaboracién del |Plan de tutoria  Directora O Oon 10 (OojOo|d
de docentes realiza la plan de tutoria. Docente X X X =
programacion del plan de
tutoria con nifios y nifias de
3,4y 5 afios
Durante el afios 2024 el . Realizacién de la hora del cuento con los Plan lector Directora O ool O gigojojg
100% de docentes realiza los nifios y las nifias. Docente X X X X X X X X X
talleres del plan lector “Hora
del cuento”.

X X X X X X X X X
Durante el afios 2024 el e Realizacidn de talleres de grafico Planificacién de Directora
100% de docentes realiza los plastico y elaboracién de materiales talleres para Docente
talleres de grafico plastico junto a los nifios y nifias. trabajar con los
enfocandose en la nifios y nifas.
imaginacién de los nifios y
nifias.

-0
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Metas ano Actividades para el afio Fuentes de Cronograma (meses)
CGE 2 verificacion Responsable Al M A
Durante el afio 2024, se *Realizar alianzas estratégicas con la Posta de *Néminas de Directora OO O
reducird aun 0 % el salud, Municipio, Policia nacional ,Psicélogos |matricula Docente
porcentaje de estudiante que para brindar una atencién integral a las nifias | *Censo escolar
se retiran o se trasladan de la iy nifios. *Actas de
I.E. evaluacion
Durante el afio 2024, se *Elaboracién y ejecucion de sesiones *Informe del Directora OO O
realizaran por lo menos dos |orientadas a la regulacién de emociones y progreso del nifio Docente X
sesiones orientadas al convivencia escolar. * Sesiones

reconocimiento y regulacién
de emociones y convivencia
escolar.
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Metas aino Actividades para el afio Fuentes de o Cronograma (meses)
CGE3 verificacién esponsable M AM J J A
Durante el afio 2024, se *Elaboracién y seguimiento de la *Calendarizacién Directora 0o o OO
cumplira al 100% con las calendarizacion contextualizada del afio *Registro de Docente X X X X X
horas efectivas de la escolar 2023 concertada con la comunidad  asistencia
calendarizacion. de educativa *Informes
mensuales
Durante el afio 2024, se *Elaborar y actualizar el directorio del *Directorio Directora Oo|d|0O O a
cumplira con la asistencia al |personal docente. actualizado Docente X X X X X
100% del personal docente [*Control y seguimiento de asistencia a través *Registro de
de cuaderno de asistencia. asistencia
*Informes
mensuales de
asistencia
Durante el afio 2024, *Realizar faenas, limpieza de las aulas, SS. HH, *Actas Directora Ol ol o 0ol o
mantener el 100% de patio. *Comunicados  Docente
ambientes y servicios *Limpieza y desinfeccion de los materiales ~ *Asistencia de X [ X[X
higiénicos implementados  |educativos. padres
para el buen retorno al afio  *Ornamentacion con plantas decorativas.
escolar.
Durante el afio 2024, se *Acondicionar las aulas y espacios educativos *Informes *Director oo|a OO
empleara el 100% del de la IE para acoger a las nifias y nifios para el *Actas *Comité de X X
presupuesto de buen retorno. *Declaracion de mantenimiento.
mantenimiento para *Ejecucion del presupuesto de gastos
acondicionar los ambientes |mantenimiento (Pintado de aulas, zécalos, *Fotos
educativos parauso de las  focos)
nifias y niflos
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Metas ano Actividades para el afio Fuentes de Cronograma (meses)

CGE 4 verificacion ReSponsable E F M| A M J J A
Durante el afio 2024, se *Reuniones colegiadas planificadas. *Registro de Directora Ojoogoo|jdajd|no
lograra el 100% de asistencia [¥*Reuniones planificadas en la calendarizacidénasistencia Docente X X X X X X X
a las reuniones colegiadas  (semana de gestion) *Informes
durante las semanas de
gestion.
Durante el 2024, monitorear [*Monitoreo a la docente sobre su practica *Fichas de Directora OooloooOooOooOoidad
al 100% de docentes de la IE. pedagdgica a través de los instrumentos de  monitoreo SIMON Docente X

recojo de informacién durante el afio lectivo.
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Cronograma (meses)

Metas aiho Actividades para el afo Fuentes de

CGES verificacién ReSpons M Al M A
Durante el 2024, realizar el ~ [*Elaboracidn del plan de tutoria y comision  *Cuaderno de Directora OO no O
100 % de atencion oportuna |de TOE. incidencias Docente X X X
a situaciones de violencia *Reportar situaciones de violencia a través  *Plataforma
contra las nifias y nifios del SISEVE. SiseVe

*Plan de tutoria

Durante el 2024, acompaiiar, [*Planificacion de actividades con docentesy [*Cuaderno de Directora Oo|o|n0o O
asistir y brindar soporte padres de familia consideradas en el plan de |incidencias — Docente
emocional al 100% a la Tutoria. Asistencia
comunidad educativa. Elaboracién de las normas de convivencia. |Acta % X
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[11.-ANEXOS.

CALENDARIZACION

2024

BLOQUES

DURACION

FECHA DE INICIO Y FIN

Primer bloque de semana de gestién.

Una (1) semanas

01 de marzo al 08 de marzo

Primer bloque de semanas lectivas

Nueve(09) semanas

11 de marzo al 10 de mayo.

Segundo bloque de semanas lectivas

diez(10) semanas

13 de mayo al 19 de julio.

Segundo bloque de semana de gestion.

Dos (02) semanas

22 de julio al 02 de agosto.

Tercero bloque de semanas lectivas

diez(10) semanas

05 de agosto al 11 de octubre

Cuarto blogue de semanas lectivas

diez(10) semanas

14 de octubre al 20 de diciembre

tercer bloque de semana de gestion.

Una (1) semanas

23 de diciembre al 27 de diciembre

TOTAL: TREINTA Y SEIS (39) SEMANAS LECTIVAS Y OCHO (3) SEMANAS DE GESTION
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Calendarizacion del Ano Escolar 2024

Nombre de la || | Modelo de =zervicic
Nivel o Cic | Inicial |  Modalidad| EBR | Turne: Manana
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HORARIO ESCOLAR 2023

3y 4 afios
HORA TIEMPO LUNES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES
8:15 | 8:30 15 RECEPCION DE NINOS Y NINAS
8:30 | 8:40 10° ACTIVIDADES PERMANENTES Y DE RUTINA
8:40 | 9:40 60’ JUEGO LIBRE EN SECTORES
9:40 10:25 a5’ DESARROLLO DE APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO
10:25 | 11:25 60 REFRIGERIO Y RECESO
11:25 | 11:40 15 Hora de lectura Hora de lectura Hora de lectura Hora de lectura Hora de lectura
11:40 | 12:20 a0’
TALLER TALLER DE LR
TALLER DE GRAFICOPLASTICO PSICOMOTRICIDAD GRAFICOPLASTICO TALLER DE
PSICOMOTRICIDAD PSICOMOTRICIDAD
12:20 | 12:30 10’ RECUENTO DEL DIA Y ACTIVIDADES DE SALIDA’
12:50 | 1:20 30’ TRABAJO DE PLANIFICACION PEDAGOGICO INTERNO Y ATENCION A PADRES DE FAMILIA




4y 5 afios

HORA TIEMPO LUNES | MARTES | MIERCOLES | JUEVES | VIERNES
8:15 | 8:30 15’ RECEPCION DE NINOS Y NINAS
8:30 9:30 60" JUEGO LIBRE EN SECTORES
9:30 9:50 20" ACTIVIDADES PERMANENTES Y DE RUTINA
9:50 10:35 45’ DESARROLLO DE APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO
10:35 | 11:35 60 REFRIGERIO Y RECESO
11:35 | 12:20 20’
TALLE?J:NOT? DEL PSICB:IIL(L)ETRRII:::IiDAD GRAFI-:Z%II’.I%:STICO PSICL?VII-:)F:I'RR:ZSDAD TALLE':J;?TR;\ DEL
12:20 | 12:30 10’ RECUENTO DEL DIA Y ACTIVIDADES DE SALIDA’
12:30 1:00 30’ TRABAJO DE PLANIFICACION PEDAGOGICO INTERNO Y ATENCION A PADRES DE FAMILIA
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DIRECTORIO DE INSTITUCIONES U ORGANIZACIONES ALIADAS

N° | Organizacion Direccion Teléfono Correo electrénico Pagina web
01 | Ugel Urubamba URUBAMBA
02 | Municipalidad de Chinchero CHINCHERO
03 | Comisaria policial CHINCHERO
04 | lglesia CHINCHERO
05 | Compaiia de bomberos URUBAMBA
06 | Serenazgo CHINCHERO
07 | Posta de salud CHINCHERO
08 | lIEE HUATATA
09 | IIEE QUERAPATA
10 | llEE HUILAHUILA
11 | IEE CHINCHERO

11













